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Editorial

Sd0 meses sem resposta sobre o nio
pagamento das progressoes de biénio
e quinquénio, atrasado desde inicio de
2017. Se isso ndo € descaso e calote, nao
sabemos mais o que é.

As progressdes sao conquistas ga-
rantidas pelas leis 110 e 112/2011, de
cargos e saldrios. As professoras e pro-
fessores tém direito a 5% de aumento
salarial a cada dois anos (biénio) e os
demais servidores a 5% a cada cinco
anos (quinquénio). Como o calote do
governo vem desde o inicio de 2017, sdao
dois biénios e um quinquénio atrasado.

Para dar um exemplo, um servidor que
recebe R$ 3 mil por més teria direito a
uma progressao, desde janeiro de 2017,
equivalente a R$ 150
(5%). Para este servidor, a
prefeitura deixou de pagar
R$ 3,9 mil ao longo dos
dois ultimos anos (24 me-
ses mais dois 13° saldrios).

A prefeitura, por desca-
so e desrespeito do pre-
feito Jaime Cruz, deve
milhares de reais a cada
um dos servidores publi-
cos de Vinhedo, que tra-
balham diariamente para
a cidade funcionar.

Nao tem desculpa. Este
governo é caloteiro! Aos
amigos do rei (comissio-

FGTS, biénio, café da

manha e vale-alimentagao

Saiba as novidades sobre esses

assuntos; mobilizacdo serd necessdria

para fazer valer nossos direitos
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Reorganizar, Lutar e Avancar

nados e gratificados), tudo. Aos traba-
lhadores, nem o que é garantido em lei.

Servidor, o governo esté te devendo di-
nheiro. E ele ndo vai pagar se nés nao
pressionarmos. O SSPV vai articular
todo o apoio possivel, junto a vereado-
res e a opinido publica da cidade. Mas o
decisivo serd nossa indignacao se trans-
formar em uniao e atitude!

Vamos em frente. Vamos defender o
que é nosso por direito. Quem trabalha
pela cidade nao aceita mais maldade!

No plane nacional, o primeiro més do
governo Bolsonaro fica marcado por
confusdes e bate-cabecas dos minis-
tros, pelo vexame internacional do dis-
curso de Davos e pelas complicagoes
no “caso Queiroz”, que pode indicar
envolvimento da familia do presidente

Vale, criminosa
reincidente

Apesar dos alertas, mineradora nédo

investiu em seguranga e causou mais

um desastre criminoso
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com as milicias do Rio de Janeiro.

Quanto a suas primeiras acoes, 0 novo
presidente decidiu ndo decretar o au-
mento de saldrio minimo previsto. Ou-
tra medida foi a extincao do Ministério
do Trabalho, que reafirma a ideia de
que, com 0 novo governo, como disse o
proprio Bolsonaro, o trabalhador vai ter
que “escolher entre ter direitos ou em-
prego”. O fim do Ministério do Trabalho
também sinaliza uma avenida aberta
para a aprofundacao da reforma traba-
lhista, que j4 afeta desde os servidores
de Vinhedo da escala 12 x 36 até os fa-
miliares dos trabalhadores mortos pela
Vale, em Brumadinho. A reforma deter-
minou um teto de 10 saldrios minimos
para indenizacao trabalhista.

Nas proximas semanas, o foco do go-
verno se volta para Reforma da Previ-
déncia. A proposta da
equipe econOmica, co-
mandada por Paulo Gue-
des, deve incluir a transi-
¢do do atual sistema de
previdéncia publica para
a capitalizacdo individu-
al privada. Seria a entre-
ga de bilhoes de reais de
dinheiro publico para os
grandes bancos, que pas-
sariam a lucrar com a
aposentadoria do povo,
colocando em xeque o
direito constitucional a
previdéncia publica e so-
lidaria. E preciso resistir.

Chamados para
Assembleias

No més de fevereiro, teremos duas
assembleias gerais; marque na
agenda e participe!
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Acao juridica: FGTS e biénio

Prefeito ndo honra suas obrigacées trabalhistas e exige judicializacdo das demandas

iante da completa incompe-
Dténcia da prefeitu-

ra em cumprir
com suas obrigacoes
trabalhistas, o SSPV
novamente terda que
apelar a Justica
para garantir os
direitos dos ser-
vidores e servi-
doras.
Duas acoes estdao

sendo preparadas:
pelos depésitos do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) e pelo pagamento das
progressoes de biénio dos professores.
Para isso, solicitamos que, aqueles ser-
vidores que desejam entrar com a acao
individual, tragam ao sindicato os do-
cumentos necessarios para o proces-
so. No caso do FGTS, é necessario re-
tirar um extrato analitico do Fundo de
Garantia na Caixa Econdémica Federal.

Quanto ao biénio, os professores de-
vem trazer ao SSPV no mi-
nimo trés holerites por
cada um dos ultimos trés
anos.
Os documentos de-
vem ser entregues, 0
quanto antes, dire-
tamente para o ad-
vogado do SSPV, as
quartas ou sexta-fei-
ras, a partir das 15h.
Vale lembrar que a a¢ao
pelo pagamento do quinquénio,
dos demais servidores, ja estd em
andamento.

Esclarecemos ainda que, em 2016, o
SSPV também moveu processo coletivo
pelos depdsitos do FGTS, que segue em
curso. A acao atual visa atualizar os me-
ses pagos e aumentar a pressao, expon-
do areincidéncia do governo municipal.

Prefeitura, chega de calote. Pague o
que nos deve!

Café da manha vai

virar lenda? p

em paozinho, nem margarina, nem

leite. A prefeitura ainda nao regulari-

zou a situacdo do café da manha dos
servidores de Vinhedo. O governo munici-
pal segue desrespeitando o Acordo Coleti-
vo de Trabalho (ACT) e demonstra todo seu
descaso com o funcionalismo.

Pior: a prefeitura mente e tenta nos enrolar.
Em reunido em setembro do ano passado, os
secretdrios informaram que o leite e a mar-
garina logo voltariam aos locais de trabalho.
Até agora, nada resolvido! O fornecimento
nao foi retomado, com raras excecoes.

Quanto ao pao, ja faz quase um ano que foi
retirado, devido a um escandalo de super-
faturamento que gerou até CPI na Camara.
Nada de nova licitacdo até agora. Incompe-
téncia ou maldade?

Serd que o governo acha que os servidores
vao se esquecer que o café da manha é um
direito garantido?

N

Biénio, quin-
quénio, FGTS,
café da manha... A lista de direitos desres-
peitados pela prefeitura nunca diminui.
Esta sdo as “marcas do nosso governo” do
tucano Jaime Cruz: desrespeito e maldade!

Em poucas semanas, daremos inicio a
campanha salarial de 2019. Todo esse des-
caso deve se transformar em combustivel e
disposicdo para a luta em defesa de nossos
direitos, que estdo sempre na linha de corte
da prefeitura. Quem trabalha pela cidade
nao aceita mais maldade!

Tchau,
BIQ!

Todo més era uma apreensao
para ir ao supermercado. Sistema
fora do ar, descontos duplicados
e por ai vai... O cartao BIQ nao vai
deixar saudades.

O contrato terminou e outra
empresa venceu o pregao: Sin-
dPlus Card, com sede em Sao José
do Rio do Preto.

A licitacdo exige que a nova
empresa tenha, no minimo, 40
estabelecimentos conveniados
em Vinhedo, incluindo padarias,
acougues, quitandas e supermer-
cados.

Nas cidades de Campinas, Jun-
diai, Sao Paulo, Valinhos, Ameri-
cana, Paulinia, Piracicaba e In-
daiatuba sdo exigidos ao menos
oito convénios em cada.

Em Campo Limpo Paulista,
Hortolandia, Itatiba, Louveira,
Sumaré, Varzea Paulista, Itupe-
va, Monte Mor, Cajamar e Arthur
Nogueira, a SindPlus deve apre-
sentar outros quatro estabele-
cimentos conveniados.

Considerando as dificul-

dades com o cartdo BIQ, a
mudanca no vale-alimen-
tacdo é um alivio para os ser-
vidores de Vinhedo. Ao mesmo
tempo, temos que ficar atentos a
rede credenciada e a estabilida-
de do sistema da nova empresa.
E responsabilidade da prefeitura
que os termos do contrato sejam
cumpridos.

Esperamos que a mudanca no
cartdo-alimentacdo seja uma dor
de cabeca a menos para os servi-
dores de Vinhedo.

Tchau, BIQ!
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Vale, criminosa reincidente

Lucro acima da vida: mineradora mata nosso povo e destréi nossos rios

ais uma vez a lama da Vale dei-

xa um rastro de mortes e des-

truicdo do meio ambiente. O
rompimento da barragem da mina do
Corrego do Feijao, na cidade Brumadi-
nho, em Minas Gerais, € mais um cri-
me barbaro da mineradora. Enquanto
escrevemos este texto, sete dias apos o
desastre, ja estao confirmadas 110 mor-
tes e 279 pessoas continuam desapa-
recidas. O rio Paraopeba, que abastece
a Regido de Belo Horizonte, ja esta

trabalho da histéria do Brasil. Supera o
desabamento de um galpao que deixou
69 trabalhadores mortos em 1971, em
Belo Horizonte. Em nota o Ministério
Publico do Trabalho (MPT) indicou que
este é “o mais grave evento de violacao
as normas de seguranca do trabalho
na histéria da mineracao no Brasil”.
Ao mesmo tempo, 0 que temos assis-
tido dos poderes publicos é a completa
conivéncia e omissdo. O simples fun-

contaminado e a lama téxica deve
chegar no rio Sdo Francisco nas pro-
ximas semanas.

Os riscos da extracao de minério em
larga escala sdo enormes. Por isso, a
seguranca dos trabalhadores e das
comunidades vizinhas, assim como a
protecao ao meio ambiente, exigem

altos investimentos e manutencao
continua. Nao é o que faz a Vale. O
modus operandi da mineradora é a
reducao de custos para a ampliacao
dos lucros. Apenas em 2018, a Vale
distribuiu R$ 7,7 bilhdes para seus
acionistas. Apesar de seguidos aler-
tas sobre a seguranca de suas minas
e apesar do rompimento criminoso da
Barragem de Fundao, trés anos atras,
em Mariana, a Vale nada fez para pre-
venir novos desastres. O lucro estd aci-
ma da vida e da natureza.

O rompimento das barragens de Bru-
madinho ja pode ser considerado o
maior episédio de mortes durante o
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cionamento de barragens de rejeito de
minério, por exemplo, é proibido em
diversos paises. Aqui, além da autoriza-
cdo para operarem, as leis sdo flexiveis
e ndao ha fiscalizacao adequada. Para
piorar, quando ocorrem desastres cri-
minosos, como o de Mariana, as mine-
radoras nao sao devidamente responsa-

bilizadas.

Nao podemos pagar para ver outro
mar de lama assassino. O Estado brasi-
leiro precisa agir com firmeza para dar
um basta ao vale tudo das grandes mi-
neradoras.

AVale precisa ser responsabilizada nao
apenas pelas mortes, mas pelos danos
causados a todas pessoas atingidas de
alguma forma, seja no ambito da satde,
da moradia ou do trabalho. Além disso,

deve ser responsavel pela recuperacao

ambiental da regidao e de todos os rios
atingidos pela lama t6xica. Basta de
impunidade!

Quanto ao poder publico, é urgente
acabar com a flexibilizacdao das leis
ambientais, que alivia a fiscalizacao
sobre as mineradoras e permite em-
preendimentos de altissimo risco sem
amenor condi¢do de seguranca. O Es-
tado brasileiro precisa regular de perto
amineracao de larga escala.

Este caminho, por sinal, é absoluta-
mente oposto ao que vem defendendo
o presidente Bolsonaro e seus minis-
tros. A plataforma do atual governo é
de menos fiscalizacao das atividades

e menos critério no licenciamento am-
biental. Essa politica criminosa, que o
governo atual quer levar as ultimas con-
sequéncias, precisa ser combatida.

Por fim, reforcamos toda nossa solida-
riedade com as vitimas.

Nao foi acidente, foi crime!

Falta uniforme para trabalhar

s reclamacodes sdo constantes ha

mais de um ano. A prefeitura ndao

disponibiliza uniformes para o
trabalho. Sdo vérios setores afetados:
SERM, Esporte e até Saude.

Diante do descaso do prefeito e dos
secretarios, os servidores sdo obrigados
a comprar uniformes, como sapatdo e
jaleco, com dinheiro do préprio bolso.

No caso dos socorristas do 192, a si-
tuacao é ainda mais grave. O uniforme
padrdo (em geral, macacao) é feito para
evitar contaminacdes e proporcionar
um servico seguro tanto para o traba-

lhador quanto para o pa-
ciente. No entanto,
0s socorristas de
Vinhedo tém

que traba-
lhar de calca
jeans.

A falta de uniforme é mais
um dos casos de falta de
compromisso do governo
municipal com as condi-
coes de trabalho dos ser-
vidores. Sao questdes sim-
ples, pouco onerosas, que

poderiam ser resolvidas com o
minimo de vontade politica.
Mas ndo. Preferem nao respei-

tar o servidor.

Seguimos cobrando da prefeitura o

fornecimento de uniforme para todas

e e todos servidores.

Quem trabalha pela cidade nao

aceita mais maldade!
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Conveénios

0 SSPV defende que o trabalhador possa ter acesso a lazer, diversao e
cultura de qualidade. Por isso, mantém convénio com o Centro de Formagao
e Lazer (CEFOL), em Valinhos, onde os associados e seus familiares tém a
disposicdo trés piscinas, prainha, campos de futebol, quadra de voélei, parque
infantil, saldo de festas, pesqueiro e espacos para shows. O acordo com o
CEFOL ainda incui colonia de férias em Caraguatatuba.

Também h& convénios com estabelecimentos comerciais e com assessoria
juridica, para causas trabalhistas e administrativas, além de orientacao
advocaticia geral. Para saber mais, ligue 3876-63410ou passe em nossa sede!
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